
(Senior) Consultant SLO & Transformation
(all genders)

   … für JUNGE WILDE und ALTE HASEN

Dein Booster für den Start:
• Sehr gutes Gehalt und ein attraktives Bonusmodell
• Flexible Arbeitszeiten, Homeoffice-Option, 31 Tage Urlaub
• Firmenwagen oder Jobrad, auch zur privaten Nutzung
• Moderne IT-Ausstattung, auch zur privaten Nutzung
• Angenehme Arbeitsatmosphäre & viele Firmen-Events
• Flache Hierarchien, kurze Entscheidungswege und gute Führungskultur 
• Regelmäßige Weiterbildung und Konferenzbesuche

Zukunftsweisende Transformations- und Digitalisierungsprojekte für renommierte 
Unternehmen von SAP & Cloud Experten – das ist QUANTO Solutions. 
Werde Teil von QUANTO Solutions und freue Dich auf 
ein motivierendes Umfeld mit tollen Kollegen!

Du hast anspruchsvolle Ziele auf dem Radar?
• Du möchtest renommierte Unternehmen zu Integration und Migration von 

Systemen beraten.
• Willst Migrations- & Transformationskonzepte erstellen, dazugehörige 

Projekte planen und gemeinsam mit dem Kunden realisieren.
• Migrationsmapping, Anonymisierungsregeln und Nachlaufprogramme auf 

höchstem Niveau entwickeln.
• Sowie an eigenen Applikationen für Datentransformationen und 

Migrationen arbeiten.

Du bist eine erfahrene SLO & Transformations Rakete?
• Du hast mindestens 3 Jahre Berufserfahrung im Umfeld der SAP Entwicklung 

oder Datenmigration.
• Gute Kenntnis über SAP Datenmodelle.
• Gute Kenntnisse im Bereich ABAB Programmierung.
• und bist bereit, zum Kunden zu reisen.

Schicke deine Bewerbung an 
career@quanto-solutions.de 

Bei Fragen steht dir Britta Eckert gerne 
telefonisch zur Verfügung: 0171/ 443 0356.

Wir suchen einen/eine (Senior) Consultant SLO & Transformation, der/die unser 
Team verstärkt und mit Fachkompetenz und Leidenschaft für Technologie und 
Daten unseren Erfolg weiter ausbaut.

https://quanto-solutions.de/
mailto:career@quanto-solutions.de
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